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come acquisirli?

come svilupparli?

 C.L. INFORMALE

 ATTIVITà PER  LE

COMPETENZE

SOCIALI

 LEZIONI

 INCONTRI

 USCITE ECC.

quali strumenti?

 CARTA T

 LIBRI

 GIOCHI ECC.

quale prodotto finale?

PRESTAZIONE

 

AUTENTICA

(

FATTA

 

IN

 

GRUPPO

 

CON

CRITERI

 

DA

 

RISPETTARE

)

cosa  è importante?

 RISPETTARE I PRINCIPI DEL C.L.

 FARE CONTINUE REVISIONI

 DARE CONTINUI FEEDBACK

UNITA' DI APPRENDIMENTO

ARGOMENTO:

QUALI OBIETTIVI SI VOGLIONO RAGGIUNGERE?

COME COSTRUIRLA?

(VEDI SCHEMA ED ESEMPI DATI)

quali criteri?

per es. devono raggiungere almeno 4 dei 6 obiettivi

devono documentare lo sviluppo delle abilità sociali

devono mettere in evidenza la procedura del lavoro svolto in gruppo

(STABILITE VOI I VOSTRI!)

quando fare tali attività?

C.L. Inf. = prima, durante,

dopo una lezione

attiv. sulle competenze

sociali= in ore dedicate ad esse
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